IXVYSAVID &) |

gladsaxe.dk/buddingeskole
Buddinge Skole

Kildebakkegards Allé 155, 2860 Sgborg
Telefon: 39 57 67 77
Mail: buddinge@gladsaxe.dk

-

v~

BUDDINGE SKOLE

Undervisningsmiljgvurdering 2026 Buddinge Skole

Indledning

Pa Buddinge Skole arbejder vi malrettet for at skabe et undervisningsmiljg, hvor alle elever trives,
udvikler sig og oplever at vaere en del af et staerkt faellesskab. Et godt undervisningsmiljg er en for-
udsaetning for leering, trivsel og deltagelse.

Denne undervisningsmiljgvurdering er udarbejdet pa baggrund af den Nationale Trivselsmaling
samt en elevworkshop, hvor elever fra elevradet har haft mulighed for at uddybe deres oplevelser
og komme med forslag til forbedringer. Resultaterne danner grundlag for skolens fortsatte arbejde
med at udvikle bade det fysiske, psykiske og aestetiske undervisningsmiljg.

Hvordan er eleverne blevet inddraget?
Undervisningsmiljgvurderingen bygger pa flere datakilder:

e Den Nationale Trivselsmaling

e Elevworkshop med elevradet

e Dialog mellem elevrad, medarbejdere og ledelse.
| elevworkshoppen arbejdede eleverne med de temaer, som trivselsmalingen viste havde stgrst ud-
viklingspotentiale. Eleverne drgftede deres oplevelser, mulige arsager og konkrete Igsningsforslag.
Denne proces har givet vaerdifulde perspektiver pa, hvordan eleverne oplever deres hverdag, og
hvordan undervisningsmiljget kan styrkes.

Samlet vurdering af undervisningsmiljget

Den samlede vurdering viser, at eleverne generelt trives godt pa Buddinge Skole. Der er hgj skole-
glaede blandt eleverne, der er gode relationer mellem elever og voksne, der er lav grad af mobning
og mange elever oplever god stgtte fra de voksne. Eleverne oplever trygge faellesskaber i klasserne
og med engagerede voksne.

Elevworkshoppen peger pa tre omrader, hvor eleverne gnsker forbedringer:

e arbejdsro i undervisningen

e toiletternes stand og renggring

e stgrre oplevelse af elevinddragelse og medbestemmelse.
Derudover viser elevbesvarelserne, at eleverne i hgj grad er bevidste om deres eget ansvar og @n-
sker at bidrage aktivt til et godt undervisningsmiljg.



Udviklingsomrade 1 — Arbejdsro og lseringsmiljg
Eleverne beskriver, at st@j og uro kan g@re det vanskeligt at koncentrere sig. De oplever isaer udfor-
dringer, nar flere taler samtidig, eller nar undervisningen bliver afbrudt.
Eleverne peger samtidig p3, at de selv kan bidrage ved at vaere mere stille, reekke handen op, vente
pa tur og lytte til bade laereren og hinanden.
De gnsker desuden, at de voksne er tydelige omkring feelles regler og hurtigere hjelper med at
skabe ro, nar undervisningen bliver forstyrret.
Mal
At flere elever oplever ro, koncentration og gode rammer for lzering.
Indsatser
e Falles forventninger til arbejdsro i alle klasser.
e Klassemgder om gode leeringsfaellesskaber.
e Tydelige aftaler om undervisningskultur.
Lebende dialog mellem elever og leerere om laeringsmiljget.

Udviklingsomrade 2 — Toiletter
Eleverne oplever, at skolens toiletter ikke altid fremstar rene og indbydende. De naevner blandt an-
det affald, beskidte vaegge og manglende oprydning.
Samtidig viser elevbesvarelserne, at eleverne anerkender deres eget ansvar for at passe bedre pa
skolens faciliteter.
Mal
At eleverne oplever rene, trygge og indbydende toiletter.
Indsatser
e Fokus pa faelles ansvar for orden og renggring.
e Dialogiklasserne om god adfzerd pa toiletterne.
e Lgbende vurdering af renggringsniveau og vedligehold.
e Samarbejde mellem ledelse, teknisk service og elevrad om forbedringer.

Udviklingsomrade 3 — Elevmedbestemmelse
Eleverne gnsker i hgjere grad at opleve, at deres idéer bliver hgrt og inddraget i undervisningen.
De peger pa, at medbestemmelse gger motivationen og oplevelsen af at vaere en aktiv del af skole-
dagen.
Mal
At flere elever oplever reel medindflydelse pa undervisning og skoleliv.
Indsatser
e Lgbende elevinddragelse i planlaegning af undervisningsforlgb.
e Klasserad og elevrad anvendes aktivt.
e Dialog om gnsker til arbejdsformer og aktiviteter.
e Synligggrelse af, hvordan elevforslag bliver omsat til handling.



Handleplan
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Opfolgning

Skolen fglger Igbende op pa undervisningsmiljget gennem klassesamtaler, elevrad, medarbejder-
drgftelser og den Nationale Trivselsmaling.
Handleplanen evalueres og indsatserne justeres efter behov. Resultaterne indgar i skolens fortsatte
arbejde med at sikre et undervisningsmiljg, der understgtter elevernes trivsel, laering og udvikling.

Konklusion

Undervisningsmiljgvurderingen viser, at Buddinge Skole er en skole med hgj trivsel og et staerkt
feellesskab. Samtidig peger eleverne pa konkrete omrader, hvor undervisningsmiljget kan styrkes.
Skolen vil i den kommende periode arbejde malrettet med at styrke arbejdsroen, forbedre toilet-
forholdene og @ge elevernes oplevelse af medbestemmelse. Arbejdet bygger pa et faelles ansvar,
hvor elever, medarbejdere, ledelse og foraeldre samarbejder om at skabe de bedst mulige rammer
for leering og trivsel.

Udarbejdet fordret 2026




